Академия управления «ТИСБИ»


УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН КУРСОВ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА ПО ПРОГРАММЕ:

«УПРАВЛЕНИЕ РАЗВИТИЕМ БИЗНЕСА»

	Предлагаемые формы обучения: очная (дневная, вечерняя), дистанционная, выездная

Объем программы: 110 часов

Итоговый документ: свидетельство о повышении квалификации 

государственного образца 


	№ блоков
	Наименование дисциплины 

	
	

	
	

	Адаптационный тренинг

	1. Экономический модуль



	1. 
	1. Коммерческое предприятие как субъект рыночной экономики 

1.1 Механизм взаимоотношений товаропроизводителей, посредников и потребителей на рынке потребительских товаров и услуг 

1.2 Инфраструктура малых предприятий 

1.3 Предприятие на рынке банковских услуг 

1.4 Предприятие на рынке ценных бумаг 

1.5 Конкуренция. Формы и методы конкурентной борьбы

1.6 Товарная и сбытовая политика малого предприятия 

1.7 Ценовая политика предприятия 

	2. 
	2. Инновационная деятельность в малом бизнесе 

2.1 Организационно-правовые формы инновационного предпринимательства

2.2 Венчурный капитал в инновационном предпринимательстве

2.3 Оценка эффективности инновационных проектов

2.4 Инновационная политика

	3. 
	3. Финансы коммерческого предприятия

3.1 Сущность и функции финансов малого предприятия. Финансовый механизм.

3.2 Активы коммерческого предприятия 

3.3 Источники формирования активов малого предприятия

3.4 Оценка и анализ финансового состояния малого предприятия  

	II. Юридический модуль



	1.
	2. Теория и практика применения правовых норм в предпринимательской деятельности 

1.1 Налоговое право

1.2 Гражданско-правовые договора

1.3 Законодательство об административных правонарушениях: теория и судебная практика



	III. Управленческий модуль

	1.
	1. Стратегия развития малого предприятия 

1.1 Виды стратегий развития малых предприятий

1.2 Выбор стратегии развития малого предприятия

1.3 Элементы научно-технического прогнозирования на малом предприятии

1.4 Реструктуризация и реформирование предприятия 

	2.
	2. Управление текущей деятельностью малого предприятия

2.1 Стиль и методы руководства малым предприятием. Современные подходы к управлению 

2.2 Управление производственной деятельностью 

2.3 Управление персоналом предприятия 

2.4 Управление финансовой деятельностью 

	3.
	3. Управление рисками на малом предприятии 

3.1 Классификация предпринимательских рисков

3.2 Риски в отраслях и сферах деятельности

3.3 Методы управления уровнем риска

3.4 Анализ и оценка рисков

	4.
	4. Управление проектами 

4.1 Введение в проектный анализ.

4.2 Источники финансирования проектов и финансовые схемы.

4.3 Анализ проекта в условиях риска, классификация рисков.

4.4 Методы страхования рисков. 

4.5 Мероприятия по снижению риска осуществления проекта.

4.6 Расчет эффектов от проектов. 

4.7 Использование современных компьютерных средств для анализа проектов (Project Expert, Project Integrator)

	5.
	5. Антикризисное управление в сфере малого бизнеса 

5.1 Особенности процедур банкротства. 

5.2 Бизнес-план финансового оздоровления. 

5.3 Анализ производственных возможностей.

	IV. Специальный модуль



	1.
	Организация и проведение итоговой деловой игры с предпринимателями «Управление бизнес-процессами на малом предприятии» с использованием компьютерной программы «Имитационное моделирование управления предприятием» 

	V.Аттестационный модуль



	1. 
	Итоговое тестирование

	2. 
	Защита итоговых аттестационных работ




